
Apre i lavori
Roberto Maroni - Presidente di Regione Lombardia

Intervengono
Valentina Aprea - Assessore all'Istruzione, Formazione e Lavoro di 
Regione Lombardia

Donatella Treu Donatella Treu - Responsabile per la Lombardia della Fondazione Marisa 
Bellisario 

Le iniziative della Regione Lombardia a sostegno dell’imprenditoria 
femminile e le agevolazioni a favore delle aziende che promuovono la 
gender diversity
Gianni Bocchieri - Direttore Generale Direzione Istruzione, Formazione e 
Lavoro di Regione Lombardia

Welfare 2.0: lavoro agile, smart working, work life balance e i nuovi Welfare 2.0: lavoro agile, smart working, work life balance e i nuovi 
contratti (dirigente e consigliere delegato)
Gabriele Fava - Avvocato esperto in diritto del lavoro, Presidente dello 
Studio Legale Fava & associati

Il supporto di Intesa Sanpaolo all’imprenditoria femminile
Mauro Federzoni - Direttore Regionale Milano e provincia Banca dei 
Territori - Intesa Sanpaolo
Paolo Graziano Paolo Graziano - Direttore Regionale Lombardia Banca dei Territori - 
Intesa Sanpaolo

Gender diversity, quali politiche e strumenti in Generali
Gianluca Perin - Chief Human Resource and Organizational Officer di 
Generali Italia 

Dibattito
Massimo Sideri - Innovation Editor e Giornalista del Corriere della Sera

Conclusioni Conclusioni 
Lella Golfo - Presidente Fondazione Marisa Bellisario

Imprenditorialità femminile 
e gender diversity:
Opportunità, esperienze e casi concreti

Venerdì 3 Febbraio 2017, ore 9.15
Sala Belvedere - 39° piano
Piazza Città di Lombardia, Milano


